
RECRUIT

Sakurajyuji

Rehabilitation
桜十字グループでは、臨床にとどまらず、“研究”と“経営”にも挑戦できる
「リハビリテーション総合職」を募集します。

キャリア採用



医療法人福岡桜十字では、皆様それぞれの専門性を活かしながら成長できる環境を整えています。
あなたのこれまでのご経験を最大限に活かし、得意分野、興味のある分野を是非、次のステージで活かして
みませんか？未来の医療を牽引する幹部候補として活躍して頂く基盤が桜十字にはあります。

リハビリテーション総合職とは

―― 未来を創る、医療のリーダーへ —―

キャリアを伸ばす基盤が “ココ”にある

急性期から生活期まで全てを網羅していますので、ご自身に合った地域＋施設での
活躍の場を提供いたします。

急性期から在宅まで退職せずに
どの拠点にもチャレンジが可能！

マネジメントコース
＜どんな人が対象？＞
組織や事業を動かすことに関心がある方

＜主な役割＞
・部門の予実管理および施策を立案
・セラピストの育成
・多部署との連携強化
・人材育成制度の構築および運用

プロジェクトコース
＜どんな人が対象？＞
新規事業の立ち上げに関心がある方

＜主な役割＞
・新規事業の立ち上げ
・事業の設計および運営
・既存事業の効率化

主なコースと役割

あなたが、リハビリテーション専門職として培ってきた研究活動を継続しながら、
スペシャリストとして新たな領域へのチャレンジをしてみませんか？

スペシャリストスペシャリスト

プロジェクト
コース

プロジェクト
コース

マネジメント
コース

マネジメント
コース



リハ専門職キャリアフロー「あなたはどっち？」

桜十字福岡病院ホームページ

リハビリテーション部の取り組みについては、ホームページやパンフレットをご覧ください。

https://sj-fukuoka.or.jp/reha/

桜十字リハビリテーション パンフレット

あなたは、「自らテーマを設定し、学会発表や論文投稿などの学術活動を
継続的に実施し続けていますか？」また今後も積極的に取り組みますか？

「STEP 2-A」へ

STEP 2-A STEP 2-B

あなたの専門性と情熱を最も
注ぎたいのは、どちらですか？

「STEP 2-B」へ

STEP １

既存の組織運営を
最適化し安定的な
成果を目指すこと

Yes No

知見に基づき

新規事業を企画し
実現すること

マネジメント
コース

プロジェクト
コース

セラピストの視点から病院運営の改
善提案ができます。また、臨床経験
を基盤としながらも、経営的視点か
らリハビリテーション医療の可能性
を広げる取り組みに挑戦できる環境
です。
また、病院経営幹部や新規事業責任
者として活躍することも可能です。

臨床現場における管理業務をはじめ、
後進育成を含めリーダーシップを発
揮できます。また、病棟内での多職
種連携を含め、院内における先進的
な取り組みに対して、中心的な役割
を担う存在として参画できます。

これからスペシャリストになって、
マネジメントやプロジェクトにも
携わりたい！という方はこちら！

様々なステージで多くの疾患を学び、
自身のキャリア形成を育むことができます

スペシャリストから学ぶ
院内研修が充実しています

＜教育体制年間スケジュール＞



選考フロー

募集要項

下記の条件を満たす方

●理学療法士・作業療法士・言語聴覚士いずれかの国家資格をお持ちの方
●臨床経験をお持ちの方（経験年数は問いませんが経歴を重視します）
●学会発表、論文投稿および管理業務の経歴がある方
●マネジメント、教育、研究、経営に強い関心がある方

勤務地 桜十字福岡病院

募集職種 理学療法士・作業療法士・言語聴覚士

応募資格

勤務時間 8：30～17：30 （休憩60分）

休日 年間110日（シフト制）、有給休暇

給与

【マネジメントコース】
月給：278,000～330,000円
（内訳）
基本給：192,000～237,000円
資格手当：45,000円
ベースアップ手当：5,000円
定額残業手当(20Ｈ分)：36,000～43,000円
年収：4,200,000〜5,026,500円

交通費 上限30,000円 / 月

福利厚生
社員食堂（バイキング形式で1食350円）、社会保険（健康・厚生・雇用・労災）、
DC（確定拠出年金）制度・バースデープレゼント

見学については、随時個別で実施いたします。
福岡桜十字人事部LINE（＠720ｆdibs）もしくはお電話よりお問い合わせください。

医療法人福岡桜十字 桜十字福岡病院
人事部(リハビリ総合職)採用係

〒810-0004
福岡市中央区渡辺通三丁目5番11号

TEL： 092-791-1123
Mail： f.jinji@sakurajyuji.jp
（人事担当：牛島・髙木）

：“桜十字福岡病院”

LINE： @720fdibs

X：@f_sakurajyuji

Instagram：@f.sakurajyuji

TikTok: @f.sakurajyuji_recruit

YouTube
チャンネル

※臨床経験を積んでもらうため、桜十字グループ各病院で勤務の可能性があります。

活動支援
研究時間確保制度（週半日～1日）、学会参加費・旅費補助、論文投稿料補助、
研究図書購入費補助、経営セミナー参加支援

STEP 1 ：エントリー STEP 2 ：書類選考 STEP 3 ：面接

桜十字福岡病院のリクルートサイトより
エントリーください。

▲リクルートサイト

エントリー頂いた方へ、
書類選考のご案内のメールを
お送りいたします。
選考は、書類が届いた方から
随時行います。

書類選考を通過した方へ、
面接のご案内をいたします。
日程は随時調整いたします。

内定

賞与 年3回（4.5ヵ月分）

【プロジェクトコース】
月給：290,000～393,000円
（内訳）
基本給：202,000～292,000円
資格手当：45,000円
ベースアップ手当：5,000円
定額残業手当（20Ｈ分）：38,000～51,000円
年収：4,389,000〜6,030,000円


