
2025 RECRUIT

新 卒 看 護 師 募 集 ス タ ー ト

病院概要

理事長 今村 博孝

山本 雄祐院長

病床数 地域包括ケア病棟 ： 49床
障害者施設等一般病棟 : 50床
回復期リハビリテーション病棟 ： 100床

脳血管疾患等リハビリテーション科（I）・運動器リハビリテーション科（I）
心大血管リハビリテーション科（I）

施設基準

職員数 1,000名（うち、看護職員数195名 / 202４年4月現在）

内科、呼吸器科、消化器科、循環器科、リハビリテーション科、
放射線科、婦人科、皮膚科、脳神経内科、循環器内科、呼吸器内科、
消化器内科、リハビリテーション科／糖尿病内科／漢方内科

診療科目

看護方式 チームナーシング
プライマリーナーシング
パートナーシップナーシング



看護部の特徴

スタッフ全員で退院支援に必要な
知識、スキルを身に着けます。
その他、接遇や技術研修などの
研修を毎月開催しています。

新人研修について

～金の卵研修～

他職種の仕事を実際に
体験したり見学することで
相互理解が深まります♪

なりきり研修（美花隊体験）

現場配属後も定期的に面談や
フォローアップ研修を行い、
社会人1年目をサポートします！

緩和の様子 食思向上の会

寝たきりや意識障害の患者さまが、日常の生活動作を「可能な限り、ご自分で
できるように」支援することを目的とした看護技術です。
介入しているスタッフは患者さまの小さな状態変化にも気づき、患者さまと
一緒に喜びを共感することができます。

バランスボールや微振動などを
使って筋肉・関節の拘縮を
緩和します。

～NICD（生活行動回復看護）～

看護師・介護士・セラピストなど、
患者さまの食思向上に
多職種で取り組んでいます。

研修の様子

入社して最初の1ヶ月は他職種と一緒に研修を受けていただきます。
その後も定期的に集合研修があり、同期との絆も深まります♪

社会人としてのマナーや
桜十字福岡病院についてなど
基礎的なことが学べます。

新卒看護師の一日

8:30 情報収集・朝礼・申し送り
9:00 ラウンド

バイタルサイン測定
記録

10:00 処置
11:00 休憩 社員食堂でランチ♪

12:00 昼食介助・配薬
13:00 口腔ケア
13:30 入浴介助
14:30 NICD（生活行動回復看護）
16:00 経管栄養準備・実施
17:00 終礼・申し送り
17:30 退勤

毎日のラウンドはペアで
患者さまの観察を行い、
評価していきます。
1人だと不安なこともありますが、
2人で話し合うことでより深く
患者さまの状態を
看ることができます。

退院支援に向けた取り組み経口摂取に向けた取り組み拘縮緩和に向けた取り組み

座学 なりきり研修 充実した1年目に！

最初は分からないことが多く、
業務をこなせるか不安でしたが
職場は明るく先輩方に
相談しやすい雰囲気で
楽しく仕事ができています！

2023年入社

患者さまのできるを引き出す

（日勤の場合）



応募期間は
2024.5.1～

2024.8.31迄
となります。

クリニカルラダーシステム
新卒看護師のスムーズな職場環境の
適応と、看護師として安心して第１歩が
踏み出せるようにクリニカルラダーを
導入しております。

プリセプター制度
先輩看護師が相談相手となり
OJTで進めています。
研修で学んだ知識を基に、臨床で看護実践を
繰り返して、知識と技術の定着に
繋げられるよう新卒教育を実施しています。

その他教育制度
全職種と新卒がマンツーマンで行う研修や、
看護協会開催のフレッシュセミナー等への
参加などがあります。
また、近隣病院との連携を行い、
双方が受け入れ研修を実施しています。

2022年入社

研修がとても充実していて、
特にラダー制度は着実に
ステップアップしているのが
分かり、自信に繋がりました♪

新卒看護師の教育について

‣写真付き履歴書（学校指定様式）
‣卒業見込み証明書
‣成績証明書
‣健康診断書コピー ※郵送先は裏面住所を参照

下記応募書類をご郵送ください。



募集要項

職種 正看護師 （若干名）

勤務時間

二交替制

応募資格 看護師養成教育機関等を2025年に卒業見込みの方

日勤：8：30～17：30（休憩60分）
夜勤：17：00～翌9：00（休憩90分）

休日 年間110日（シフト制）

給与

月給：213,000円（大卒）
：210,000円（短大・専門卒）

夜勤手当：13,000円 / 回
※見習い期間は夜勤手当は半額

賞与：年3回（4.5カ月分）
昇給：年1回（評価制度あり）

交通費 上限30,000円 / 月

福利厚生

社員食堂（バイキング形式で1食350円）
社員旅行（積立なしで基本海外旅行）※直近では、シンガポール・台湾・タイ・京都
社会保険（健康・厚生・雇用・労災）
有給休暇・結婚休暇・育児休暇・退職金制度

医療法人福岡桜十字 桜十字福岡病院
人事部新卒採用係

〒810-0004
福岡市中央区渡辺通3丁目5番11号

TEL： 092-791-1123
Mail： f.jinji@sakurajyuji.jp
（担当： 金子・大道）

福岡桜十字 採用

：“桜十字福岡病院”

LINE： @720fdibs

X（旧Twitter）：@f_sakurajyuji

Instagram：@f.sakurajyuji

YouTube
チャンネル

病院見学は随時受付中！
お電話、Mail、LINEなどお気軽に
お問合せ下さい♪

TikTok: @f.sakurajyuji_recruit

“なんでも前向きにチャレンジし、向上心を持って頑張れる…
そんなあなたを待っています。
みんなが「仕事は楽しく」を実践できるような
より良い病院を一緒に作っていきましょう”

桜十字福岡病院 看護部 部長 角野恵美
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