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福岡市中央区渡辺通三丁目 5 番 11 号 

https://www.sj-fukuoka.or.jp/桜十字福岡

TEL ������������
【受付対応】月曜日～金曜日／8：30～17：30　【担当】脇坂

様々なご相談やご要望にお応えしておりますので、お気軽にご相談ください

◇ 地下鉄七隈線渡辺通駅から徒歩1分
◇ 地下鉄天神南駅または西鉄天神駅から徒歩10分

地下鉄・西鉄電車をご利用

◇ 西鉄バス「渡辺通二丁目」バス停より徒歩2分

西鉄バスをご利用

◇ 都市高速天神北ICより5分

お車をご利用
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産業理学療法士による支援のご案内
労働災害の予防や生産性の向上に繋がる

当院では、企業健診や特定健診も承っております。産業理学療
法士と併せて健全な職場環境づくりに、桜十字福岡病院の健康
診断をご活用ください。

よくあるご質問

健康診断との組み合わせも

年間契約したいのですが、年間スケジュールを組めますか？

費用請求はどのタイミングですか？

各プランのご請求は、各プランが終わった月末にさせていた
だきます。

はい。ご要望に応じて、年間活動計画を作成します。

健康測定プランの身体運動機能測定をする時期はいつですか？

測定する時期はいつでも大丈夫です。
健康診断と同じタイミングで行うこともできます。

Q

A

どんな企業が産業理学療法士を取り入れていますか？

欧米など諸外国企業では一般的ですが、近年日本でも先進的
な健康づくりに取り組んでいる企業様は導入されています。

Q

A

Q

A

Q

A

［ご相談・お問い合わせ］
産業理学療法士による支援に関する

【お問合せ】人間ドック・健診センター　TEL 092-791-1120



病院でリハビリをしている理学療法士とは違い、医療・運動・人
間工学の知識を活かして働く人のための身体づくりと作業管理
を行う、産業保健を専門とした理学療法士のことです。

産業理学療法士による支援

働く人の安全・健康づくりを支えます

の

カラダの安全・健康づくり支援コース

治療と仕事の両立支援コース

年間契約による総合支援コース

産業理学療法士とは

３つの支援コース

労災で休む従業員が増えて仕事が回らない・・・

病気を治療中の従業員を支援できるだろうか・・・？

医学知識ある人に労災予防について相談したい・・・

運転手やエンジンを
整備

ハンドルやタイヤ
アクセル・ブレーキを整備

お困り

カラダの安全・健康づくり支援コース1

健康測定プラン＋
￥10,000×従業員数

健康測定プランに加えて、ハイリスク者を支援(約3カ月の間隔を空けて実施)
初回支援(30分/人)
・より詳細な運動機能評価
・個別指導

中間支援(30分/人)
・身体運動機能分析
・個別指導

最終支援(30分/人)
・すべての評価を再評価
・個別指導

結果報告

健康測定プラン
健康調査と運動機能測定を実施
し、集団分析・抽出を行います。

研修会プラン
腰痛や転倒予防など、ご希望の
研修会や健康相談を行います。

健康測定プラン＋
抽出したハイリスク者に対して、
詳細評価・個別支援を行います。

健康測定プラン
￥2,000×従業員数

名簿に基づき調査票配布
集団分析報告
ハイリスク者の抽出

調査票回収
身体運動機能測定
結果説明

職場巡視研修会プラン
￥50,000

研修会（１時間）
健康相談（２時間）

【研修内容】
腰痛対策、転倒対策、肩こり・VDT症候群対策、メタボ予防など

コース

1

2
3

労災で休む従業員が増えて仕事が回らない 労災予防を目的に３つのプランをご提案
オススメ！

両立支援プラン ￥40,000+(訪問回数×￥10,000)

産業医からの
依頼

対象者との
面談・評価　　 職場での支援

治療と仕事の両立支援コース2
コース

病気を治療中の従業員を
　　　支援できるだろうか…？

治療を続けながらでも安心して働
き続けることができるように、職業
リハビリテーションを通じた支援を
行うプランをご提案

オススメ！

【活用・導入事例】
研修会の定期開催、相談窓口の設置、専門的なアドバイス　など

総合支援Aプラン
￥360,000／年

訪問回数｜月１回、半日（約4時間）
従業員数の目安｜～ 150名

訪問回数｜月１回、終日（約8時間）
従業員数の目安｜150 ～ 300名

総合支援Bプラン
￥600,000／年

年間契約による総合支援コース3
コース

医学知識ある人に
　　労災予防について相談したい

産業理学療法士を自由に活用・導入
できる年間契約プランをご提案

オススメ！

あなたの職場を

産業作業療法士がお守りします！

こういうことで ではないですか？

産業理学療法士にご相談ください桜十字の

身体づくり 作業管理 でと

産業医や保健師 産業理学療法士


